KONCEPCE ROZVOJE MATERSKE SKOLY VODOCHODY

e Vhodné doplfiovat rodinnou vychovu a vychazet z Gzké vazby na ni.

e Rozvijet dité s ohledem na jeho potfeby, zajmy a nadani tak, aby edukace vychazela z vyvoje
a zrani déti a citlivé navazovala na fyzicky a psychicky rozvoj,

e Péstovani a rozvijeni pocitu bezpedi, jistoty a zdravého sebevédomi, sebejistoty

e ucit dité byt samo sebou a zaroven je prizplsobovat k Zivotu s ostatnimi détmi a lidmi.

e S pomoci skolniho vzdélavaciho programu se snazit byt détem témi nejlepsimi privodci v
jejich cesté za poznanim.

Pfipravit dité na pfechod z preprimarniho vzdélavani do primarniho

OBLASTI KONCEPCE SKOLY
1. Oblast vnéjsich vztaht

2. Oblast personalni

3. Oblast fizeni

4. Materidlni podminky

5. Oblast financovani Skoly

6. Oblast vychovné vzdélavaci

1. Oblast vnéjsich vztaht

e Snazit se o transparentni a otevienou ¢innost Skoly smérem ke zfizovateli, péstovani vzajemné
spoluprace a poskytovani oboustrannych informaci

o Cinnost matefské $koly postavit na spolupréci s rodici a jejich aktivnimu pfistupu i zajmu
e Spolupracovat s mistnimi organizacemi a okolnimi matefskymi Skolami

e V/ytvorit vhodné podminky pro spolupraci se zékladni Skolou — zaméfit se na pripravu predskolakd,
pfipravovat je na bezproblémovy pfechod do zakladni Skoly

e Podporovat vzajemnou spolupraci formou hospitaci pedagogl z obou vzdélavacich skol,
predavani informaci,

e Prezentace materské Skoly — formou webovych stranek



2. Oblast personalni
o Vytvofit kvalitni kolektiv pedagogl a provoznich pracovnik

1. Personalni rozvoj pedagogickych pracovnikll véetné sebe - cilend podpora a plan DVPP s
ohledem na Skolni vzdélavaci program, sledovat a udrzet profesni rist pedagogt

2. Péstovani kvalitnich a korektnich vztah( na pracovisti (tolerance, vstficnost, davéra,
respektovani a otevienost v ndzorech, pracovat na zakladé vymezenych a spolecné vytvorenych
pravidel, vést zaméstnance ke vzajemné spolupraci)

3. Vytvéreni vhodnych podminek pro ¢innost provoznich pracovnikll (pravidelné seznamovani s
plany prace na jednotlivé kalendaini mésice)

e Podporovat a umozZiiovat pedagogickou praxi studentim pedagogickych skol, fakult

3. Oblast fizeni
¢ Vytvoreni vlastniho kontrolniho systému

1. Pedagogickd oblast — pedagogicka ¢innost a dokumentace (harmonogram - kontrola plnéni
SVP, kontrola pedagogické dokumentace, kontrola dosahovéni kompetenci 74ka atd.

2. Evaluacni ndstroje — pravidelné pedagogické a provozni porady, plan prace, dokumentace
MS a jeji aktualizace — smérnice, Fady, zpétna vazba rodica)

3. Ekonomickd oblast — kontrola Gicetnich operaci, majetku, ¢erpani finanénich prostredkd -
vystavba efektniho vnitfniho kontrolniho systému (efektivné a ucinné ridit provozni,
financ¢ni a dalSi operace pfi respektovani zakonnych podminek, minimalizace a prevence
rizik)

4. Provozni a sprdvni oblast — kontrola zajiSténi a spravného fungovani skoly, majetku,
administrace

o \/zdéldvaci systém — podporovat sebevzdélavani, zvySovat védomosti, dovednosti a navyky
v akreditovanych kurzech, zvySovat vzdélani pedagogt

e ZvySovani aktivniho podilu pracovnikl na fizeni a zlepSovani prace skoly

4. Materialni podminky

o Ucelné nakladat s finanénimi prostfedky a s jejich pomoci zlep$ovat esteticky vzhled a funkénost
matefrské skoly a jejiho bezprostfedniho okoli

e Modernizovat pracovni prostiedi ucitelek MS - vybavenim ICT, interaktivnimi tabulemi, zlep$ovat
prostfedi provoznich pracovnikd

o Pravidelné doplriovat didakticky materidl (stavebnice, hry, hracky a knihy)



5. Oblast financovani materské skoly

e Finan¢ni podminky — cilem je nalézat nové ziskavani financénich zdroja (Skolné, granty, poradani
prodejnich vystavek, jarmarkd, prodej vyrobkl z keramické dilny).

Kazdy rok zpracovat analyzu a plan cerpani financ¢nich prostfedkd. Zamérit se na ziskavani financnich
prostfedkl od sponzor( a zapojenim do grantl a projekt( (plan DVPP a aktivni zapojeni pedagogl a
provoznich zaméstnancu)

e ZvySeni pFijmu materské Skoly prostfednictvim mimorozpoétovych zdrojt:

e Ziskani ucelovych dotaci

e VyuZit vyzev Stredoceského kraje nebo jinych organizaci

e Ziskani prispévk( od sponzort - systematicky je vyhleddvat a nabidnout jim spoluprdci

e Porddadni slavnosti a akci pro verejnost

6. Oblast vychovné - vzdélavaci

e Naplnovat Skolni vzdélavaci program (organizace vzdélavani, hodnoceni vysledk( vzdélavani, cile
vzdélavani, klicové kompetence, vzdélavaci oblasti....)

o Vzdéldvat tak, aby se vzdélavani vazalo jak k obecnym potifebdm danym vékem ditéte, tak i k
individudlnim zvlastnostem a mozZnostem jednotlivych déti

® Propojeni vzdélani se skute¢nym Zivotem — vyuZivat metodu proZitkového uceni, ucit dité na
zakladé vlastniho poznani, vychazet z détské zvidavosti a potfeby objevovat, vyuzit pfirozeny tok
détskych myslenek a napad(, poskytovat dostatek prostoru pro spontanni aktivity, kreativitu a
détské plany, zajistovat détem dostate¢nou moznost se projevovat, bavit se a zaméstnavat
pfirozenym détskym zplsobem

e \/yuzivat metodu tvorivé improvizace, resp. pruzné a citlivé reagovat na okamZitou situaci, vyuzivat
didaktickych pomucek

e VyuZit vychovné vzdélavaci programy Maxik a Trénink jazykovych schopnosti podle
D.B.Elkonina — Hlaskar
e Formou prevence rozvijet spravny fecovy vyvoj déti

e Respektovat individualitu ditéte, podporovat rovnocenné postaveni vsech déti

e \/yuzivat vhodnych metod a organizacnich forem prace (individualni, skupinové, frontalni,
kooperativni, projektové, problémové)



